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Curriculum Vitae – formato europeo 
 

INFORMAZIONI PERSONALI  
Nome Martinucci Paola 

Indirizzo Residenza Via Carlo Barabino, 21/3  scala sin 16129 Genova 
 

Studio Professionale 
 

Telefono 

Studio Martinucci 
Via Marcello Staglieno, 10/23 16129 Genova 
010 5531633 

Fax 010 5531730 
E-mail paola@consulenzalavoroge.it  

  
Nazionalità Italiana 

Data di nascita 
C.F. 

02 Aprile 1974 
MRTPLA74D42D969A 

  
ESPERIENZA LAVORATIVA  

• Date (da – a) Dal  2015 ad oggi 
• Nome e indirizzo dello Studio Studio Martinucci     Via Marcello Staglieno 10/23 Genova Foce 

• Tipo di azienda o settore Consulenza del lavoro - Consulenza in igiene e sicurezza del lavoro – Formazione 
• Tipo di impiego 

 
Associata dello Studio 

• Date (da – a) Dal  2005 al 2014 
• Nome e indirizzo dello Studio Studio Associato Barbero Martinucci    Viale Brigata Bisagno 2/6 Genova 

• Tipo di azienda o settore Consulenza del lavoro - Consulenza in igiene e sicurezza del lavoro – Formazione 
• Tipo di impiego 

 
Associata dello Studio 

• Date (da – a) 
• Nome e indirizzo dello Studio 

• Tipo di azienda o settore 
• Tipo di impiego 

 
• Principali mansioni e responsabilità 

attuali 

Dal  2000 al 2005 
SCA      Via Savona, 1/11  Genova 
Consulenza del lavoro - Consulenza in igiene e sicurezza del lavoro – Formazione 
Associata dello Studio 
 
- Consulenza in materia di sicurezza sul lavoro; 
- Consulenza del lavoro, elaborazione cedolini paga e prospetti contabili e statistici in riferimento al 
costo del personale; 
- Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP); 
- Stesura del documento di valutazione dei rischi ai sensi del D.Lgs. n. 81-08 (D.V.R.); 
- Elaborazione di Documento Unico di Valutazione dei rischi (DUVRI); 
- Elaborazione di Piani Operativi di Sicurezza (POS); 
- Elaborazione Piani di Emergenza ed Evacuzzione (PEE); 
- Gestione pratiche rifiuti (compilazione registri carico/scarico; formulario trasporti, redazione 
dichiarazione MUD) 
- Consulenza in materia di igiene alimentare ed elaborazione di manuali di autocontrollo ai sensi del 
sistema HACCP. 

Formatore per la sicurezza  
La formazione è rivolta a: Corsi per RSPP datori di lavoro ai sensi dell’Accordo Stato-Regioni del 
11/01/2012; Corsi per R.S.P.P. ed A.S.P.P. ai sensi del D.Lgs. n. 195-03 – Modulo A, B e C; Corsi per 
RSL; Corsi per R.L.S.T.; Corsi di formazione e di aggiornamento per la figura di Preposti e di RLS; 
Corsi rivolti ai lavoratori in ambito di rischi generici e rischi specifici ai sensi dell’Accordo Stato-
Regioni del 11/01/2012; 

I requisiti richiesti dall’Accordo Stato Regioni del 18/04/2012 sono soddisfatti sia attraverso la 
frequenza di corsi di formazione in materia, che da un’esperienza professionale nonché di docenza. 
Le aree tematiche oggetto della formazione così come suddivise dall’Accordo Stato-Regioni, 
riguardano: area normativa/giuridico/organizzativa; area rischi tecnici ed igienico-sanitari; area 
relazioni/comunicazioni. 
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Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione per le ditte: 

SETTORE At.Eco 6 
Biosalus S.r.l.   Dal 2012 a tutt’oggi.  
Burke & burke S.p.A.   Dal 2012 a tutt’oggi.  
Italscientifica  S.p.A  Dal 2012 a tutt’oggi 
Italtrade S.p.A. Dal 2012 a tutt’oggi. 
G.A.M. Office Service S.r.l.  Dal 2011 a tutt’oggi.  
Luciano Carni S.n.c. Dal 2012 a tutt’oggi. 
Lysander Shipping LTD   Dal 2011 a tutt’oggi.  
Profumerie GB Cassinelli 1863 S.r.l.  Dal 2012 a tutt’oggi.  
Raineri Luigi Calzature Dal 2012 a tutt’oggi. 
Riviera Motors S.r.l. Dal 2012 a tutt’oggi. 
Schott Italglas S.r.l. Dal 2012 a tutt’oggi. 

SETTORE At.Eco 7 
Chirotherapic S.r.l. Dal 2012 a tutt’oggi.  
Il Granello Soc. Coop. a r.l. Dal 2012 a tutt’oggi. 
Mori Dott. Massimo   Dal 2012 a tutt’oggi.  
Raineri Dott. Alberto   Dal 2012 a tutt’oggi. 
Static Alessandria S.r.l.   Biennio 2013-2014 
Static Genova S.r.l.   Dal 2012 a tutt’oggi. 
Static Milano S.p.A.   Dal 2013 a tutt’oggi. 

SETTORE At.Eco 8 
Accademia Nazionale Di Medicina  Dal 2012 a tutt’oggi. 
Forum Service Soc.Coop. a.r.l Dal 2012 a tutt’oggi. 
I.S.I.C.T. Ist. Sup. Tecn. Inform. e Comun. Dal 2012 a tutt’oggi. 
Istituto delle Suore dell’Immacolata di Genova Dal 2012 a tutt’oggi. 

SETTORE At.Eco 9 
Aliprestito S.p.A.  Dal 2013 a tutt’oggi. 
A-Sign S.R.L.  Dal 2009 a tutt’oggi.  
Barabino & Partners Sp.A Dal 2012 a tutt’oggi. 
Fondazione Teatro dell'Archivolto Dal 2012 a tutt’oggi. 
Il Pontile Associazione Sportiva Dilettantistica  Dal 2012 al 2014  
Italinvest S.p.A   Dal 2012 a tutt’oggi. 
Ordine Consulenti del Lavoro di Genova Dal 2013 a tutt’oggi. 
Studio Associato Barbero Martinucci  Dal 2009 al 2014 
Studio Associato Todini Brunella   Dal 2009 a tutt’oggi. 
Teatro Stabile di Genova  Dal 2012 a tutt’oggi. 
V.I.T. Viaggi Intercontinetali Turismo S.r.l. Dal 2012 al 2015 
Zooplus Italia S.r.l.    Dal 2012 a tutt’oggi.  

 

Addetto al Servizio di Prevenzione e Protezione per le ditte: 

SETTORE At.Eco 5 
Istituto Biochimico Savio S.r.l.    Dal 2012 al 2014  
L. Gobbi S.r.l.  Dal 2013 a tutt’oggi. 

SETTORE At.Eco 5 
Villa Serena S.p.A. (Consulente per la Sicurezza)  Dal 2012 a tutt’oggi 

SETTORE At.Eco 9 
Coop Liguria Soc. C.C. a r.l. Divisione Supermercati Biennio 2013-2014 
Coop Liguria Soc. C.C. a r.l. Divisione Ipermercati Biennio 2013-2014 
Filse S.p.A.  Dal 2011 a tutt’oggi. 
Istituto Diocesano Sostentamento del Clero Dal 2012 a tutt’oggi. 
Reg. Eccl. Regionale Ligure - Tribunale Ecclesiastico Dal 2012 a tutt’oggi. 
Teatro Cargo  Dal 2012 a tutt’oggi. 
  
 
 
 
 
 



 

 

3 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE  
• Date (da – a) 2000 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

Laurea in Economia e Commercio, indirizzo giuridico, conseguita presso l’Università degli Studi di 
Genova 

• Principale oggetto di studio  Tesi di Laurea in Diritto del Lavoro: Sicurezza negli ambienti di lavoro  
• Qualifica conseguita Dottorato 

Titoli professionali: 
Iscritta all’Ordine dei Consulenti del Lavoro di Genova al n. 670 dal 1° giugno 1995; 

Membro dell’Associazione professionale Italiana Ambiente e Sicurezza (AIAS) al n. 11239 dal 
2003; 

Membro della Federazione Italiana Responsabili e Addetti alla Sicurezza (FIRAS – ASPP) al n. 
R/0523 dal 2007; 

Professionista certificato in qualità di Formatore per la sicurezza da parte dell’Organismo di 
Certificazione del personale e della formazione KHC Know How Certification (FLS n.991 validità 
11-02-2011 al 10-02-2013); a far data dal 28-03-2013 e fino a al 27-03-2014 di UNIQUALITY 
(Unione Nazionale Italiana Professionale per la Qualità), tessera n. 0506. In conformità alla 
norma  UNI CEI EN ISO/IEC 17024:2004; 

Revisore dei Conti dell’Ordine dei Consulenti del Lavoro di Genova per il triennio 2011 -2014; 

Iscritta nell’elenco di Regione Liguria come “Responsabile della gestione della presenza di 
materiali contenenti amianto in strutture, edifici ed impianti” al n. 93 del 30.11.2011 (D.M. 
06.09.1994 – Punto 4 e Decreto Dirigenziale di Regione Liguria n.3393 del 30.11.2011). 

Accreditata in Regione Liguria come “Formatore per la sicurezza” (Decreto Dirigenziale n.2635 
del 27.07.2012). 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Requisiti per Formatore per la sicurezza ai sensi del Decreto Interministeriale 06/03/2013. 
Si considera formatore-docente chi possegga il prerequisito ed uno dei criteri richiesti dal decreto per le aree 
tematiche “normativa/giuridica/organizzativa” e “rischi tecnici/igienico-sanitari”.  
La sottoscritta risponde ai seguenti requisiti: 

Rispondenza al “Prerequisito”: diploma di scuola secondaria di secondo grado. 
Rispondenza al “1° Criterio”: esperienza come docente esterno per almeno 90 ore negli ultimi tre 

anni nelle aree tematiche “normativa/giuridica/organizzativa”, “rischi tecnici” e “igienico-
sanitari”.  

Rispondenza al “3° Criterio”: attestato di frequenza, con verifica dell’apprendimento a corsi di 
formazione della durata di almeno 64 ore in materia di salute e sicurezza sul lavoro 
(attestazioni sotto elencati come incarico R.S.P.P.); 
almeno dodici mesi di esperienza lavorativa o professionale nelle aree tematiche 
“normativa/giuridica/organizzativa”, “rischi tecnici” e “igienico-sanitari” (incarico da R.S.P.P. 
sopra riportati); 
percorso formativo in didattica con esame finale della durata di 24 ore (corso formazione per 
formatori). 

Possono essere dimostrati i requisiti sopra elencati attraverso lettere d’incarico, attestazioni del cliente/datore di 
lavoro/committente, nonché attestati di partecipazione ai corsi di formazione. 

Criteri richiesti dal decreto per l’area tematica “relazioni/comunicazioni”: 

Percorso formativo in didattica con esame finale della durata di 24 ore (corso formazione per 
formatori). 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Formazione valida per l’incarico di R.S.P.P. ai sensi del D.Lgs. 195/03. 
L’elenco dei corsi è redatto seguendo l’ordine dei moduli svolti e non l’ordine cronologico. Seguono 
poi gli aggiornamenti: 

05-2007 Modulo A (28 ore) – organizzato da UILTuCS e AGSG Liguria – Genova  

08-2007 Modulo B4 (48 ore) – organizzato da ANCL di Genova – Genova; 

05-2009 Modulo B5 (68 ore) – organizzato da ANCL di Genova – Genova; 

09-2011 Modulo B6 (24 ore) – organizzato da UILTuCS e AGSG di Genova – Genova; 

09-2012 Modulo B7 (60 ore) – organizzato da UILTuCS e AGSG Liguria – Genova  

06-2012 Modulo B8 (24 ore) – organizzato da UILTuCS e AGSG di Genova – Genova; 

03-2009 Modulo B9 (12 ore) – organizzato da UILTuCS e AGSG di Genova – Genova;  
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06-2007 Modulo C (24 ore) – organizzato da ANCL di Genova – Genova. 

 

Aggiornamenti dal più recente: 

04-2016 Aggiornamento di 8 ore per tutti i macrosettori ATECO Valutare e gestire i rischi in ambienti 
confinati  – organizzato da IEC – Torino. 

04-2014 Aggiornamento di 8 ore per tutti i macrosettori ATECO Movimentazione manuale dei 
carichi Metodo NIOSH ISO 11228-1  – organizzato da Aifos e CIE Centro Italiano di Ergonomia 
– Pisa. 

04-2014 Aggiornamento di 8 ore per tutti i macrosettori ATECO Movimentazione manuale dei 
carichi Traino e spinda Metodo NIOSH ISO 11228-2  – organizzato da Aifos e CIE Centro 
Italiano di Ergonomia – Pisa. 

04-2014 Aggiornamento di 8 ore per tutti i macrosettori ATECO Movimentazione manuale dei 
carichi Movimenti ripetitivi Metodo NIOSH ISO 11228-3  – organizzato da Aifos e CIE Centro 
Italiano di Ergonomia – Pisa. 

03-2014 Aggiornamento di 8 ore per tutti i macrosettori ATECO Valutazione del rischio da 
inquinamento elettromagnetico – organizzato da Università degli Studi di Roma Tre ed 
Istituto Informa S.r.l. – Roma. 

10-2013 Aggiornamento di 4 ore per tutti i macrosettori ATECO Applicazione della Direttiva 
Macchine  – organizzato da G.P.S. Consul S.a.s. Soggetto Formatore: Università degli Studi di 
Genova Polo di Ingegneria Chimica – Genova. 

04-2013 Aggiornamento di 8 ore per tutti i macrosettori ATECO La valutazione e gestione del rischio 
da sovraccarico biomeccanico  – organizzato da Associazione Italiana Formatori della 
Sicurezza sul Lavoro e Centro Italiano Ergonomia – Modena. 

01-2013 Aggiornamento di 8 ore per tutti i macrosettori ATECO Rischio chimico-biologico nei 
laboratori non sanitari  – organizzato da Aias Academy Srl e Aias – Milano. 

12-2012 Aggiornamento di 8 ore per tutti i macrosettori ATECO Coordinamento delle emergenze: 
principi, tecniche e organizzazione delle prove di emergenze ed evacuazione  – organizzato 
da Aias Academy Srl e Aias – Milano. 

09-2012 Aggiornamento di 24 ore per tutti i macrosettori ATECO Formazione per i formatori della 
sicurezza – organizzato da Università degli Studi di Roma Tre ed Istituto Informa S.r.l. – 
Roma; 

11-2011 Aggiornamento di 8 ore per tutti i macrosettori ATECO La strutturazione di un sistema 
aziendale per la gestione della sicurezza e salute sul lavoro secondo la norma BS-OHSAS 
18001:2007 – organizzato da Università degli Studi di Genova Dipartimento di Ingegneria 
Chimica e di Processo – Genova. 

11-2011 Aggiornamento di 2 ore per tutti i macrosettori ATECO La prevenzione incendi dai rischi di 
incidenti rilevanti alle ultime normative (SCIA) – organizzato da Fondazione Accademia 
Marina Mercantile di Genova, AIAS e CFP – Genova. 

10-2011 Aggiornamento di 8 ore per tutti i macrosettori ATECO Rischi e sicurezza Chimica: REACH, 
CLP, SDS e norme aggiornate 2011 – organizzato da Università degli Studi di Genova 
Dipartimento di Ingegneria Chimica e di Processo – Genova. 

12-2010 Aggiornamento di 16 ore per tutti i macrosettori ATECO La formazione del formatore per la 
sicurezza – organizzato da Aifos e Prima S.r.l. – Genova. 

11-2009 Aggiornamento di 20 ore per tutti i macrosettori ATECO Il documento di valutazione dei 
rischi – organizzato da Università degli Studi di Roma Tre ed Istituto Informa S.r.l. – Roma; 

12-2008 Aggiornamento di 8 ore per tutti i macrosettori ATECO La stima preliminare del rischio da 
stress lavoro correlato – organizzato da Università degli Studi di Genova Dipartimento di 
Ingegneria Chimica e di Processo – Genova. 

12-2008 Aggiornamento di 16 ore per tutti i macrosettori ATECO Come redigere il documento di 
valutazione dei Rischi – organizzato da Università degli Studi di Genova Dipartimento di 
Ingegneria Chimica e di Processo – Genova. 

08-2008 Aggiornamento di 12 ore per tutti i macrosettori ATECO I cambiamenti apportati dal D.Lgs. 
n.81/08 - organizzato da ANCL di Genova – Genova. 

 

Abilitata allo svolgimento dell’incarico di R.S.P.P. per le aziende appartenenti ai seguenti codici 
ATECO: B4, B5, B6, B7, B8, B9. 
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Aggiornamento obbligatorio: 
anno 2016: 8 ore. 
Nel quinquennio precedente, per un totale di ore 102: 
anno 2014: 32 ore; 
anno 2013: 20 ore; 
anno 2012: 32 ore, 
anno 2011: 18 ore. 
Precedentemente: 
anno 2010: 16 ore,  
anno 2009: 20 ore,  
anno 2008: 36 ore. 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
Corsi di formazione e di aggiornamento professionale (ultimo triennio): 

08-04-16 Novità in materia di lavoro alla luce dei primi chiarimenti operativi  – organizzato da 
Consiglio provinciale Ordine CdL Genova  - Genova; 

07-04-16 Aziende di fronte alle novità del Jobs Act  – organizzato da Consiglio provinciale 
Ordine CdL Genova  - Genova;  

29-10-15 Sicurezza nei luoghi di lavoro: Formazione, Formatori e Organi di Controllo  – 
organizzato da Uniquality Lombardia  - Milano; 

12-11-14 La flessibilità nell'impiego di manodopera: il contratto a tempo determinato e il 
lavoro Intermittente. I contenuti formativi del contratto di apprendistato: novità 
legislative. Programmi e finanziabilità dei progetti formativi  – organizzato da 
Consiglio Provinciale dell’Ordine dei Consulenti del Lavoro di Genova  - Genova; 

17-10-14 Instaurazione, trasformazione, risoluzione del rapporto di lavoro: questioni aperte; 
asseverazione di conformità dei rapporti di lavoro – organizzato da Asse.co e 
Consiglio Provinciale dell’Ordine dei Consulenti del Lavoro di Genova  - Genova; 

14-03-14 Dalla valutazione dei rischi al protocollo sanitario. Il DVR e l'organizzazione del 
lavoro secondo il  D.Lgs. 81/2008 – organizzato da AIAS; 

07-05-13 Formazione deontologica – organizzato da Consiglio Provinciale dell’Ordine dei 
Consulenti del Lavoro di Genova  - Genova; 

26-03-12 Mud e Sistri: operatività e dichiarazioni – CCIAA Genova; 
15-12-11 8° giornata di studio sullo stato di attuazione del piano regionale amianto - 

organizzato da Regione Liguria e Scuola Cassa Edile Genovese - Genova; 
22e 24-11-11 Responsabile della gestione della presenza di materiali contenenti amianto in 

strutture, edifici ed impianti. – Seminario organizzato da Regione Liguria e Scuola 
Edile Genovese - Genova; 

14-10-11 I contratti agevolati. - organizzato da Consiglio Provinciale dell’Ordine dei 
Consulenti del Lavoro di Genova  - Genova; 

25-05-11 Tempi di vita e di lavoro: orario di lavoro, riposi, ferie. Sistema sanzionatorio - 
organizzato da Siprof e da Zucchetti in collaborazione con ANCL Unione Provinciale 
di Genova  - Genova; 

20-04-11 L’appalto - organizzato da Siprof e da Zucchetti in collaborazione con ANCL Unione 
Provinciale di Genova  - Genova; 

04-02-11 Il lavoro dopo il collegato - organizzato Consiglio Provinciale dell’Ordine dei 
Consulenti del Lavoro di Genova – Genova; 

10-11-10 Sistri: operatività - organizzato da Ars – Edizioni Informatiche - Milano; 
28-10-10 Il lavoro che cambia: certificazione conciliazione - organizzato da Consiglio Regionale 

dell’Ordine dei Consulenti del Lavoro della Liguria – Genova; 
07-10-10 Il D.U.V.R.I.: quando farlo,come farlo,  come gestirlo. Esperienze operative a 

confronto - organizzato da LIBRA Società di ingegneria S.r.l., da SIPRA e con il 
Patrocinio di Regione Emilia Romagna – Modena: Ambiente Lavoro Convention; 

07-10-10 Strumenti didattici per la formazione dei Dirigenti e Preposti - organizzato da 
Polistudio S.p.A. - Modena: Ambiente Lavoro Convention; 

07-10-10 Modello di valutazione dell’illuminazione naturale ed artificiale - organizzato da 
Polistudio S.p.A. - Modena: Ambiente Lavoro Convention; 

05-10-10 Collegato al lavoro - organizzato da Consiglio Provinciale dell’Ordine dei Consulenti 
del Lavoro di Genova – Genova; 

14-05-10 Stress lavoro-correlato - organizzato da Professional Word Centro Studi di Genova in 
collaborazione con Inail Sede di Genova – Genova; 

14-04-10 Sicurezza sul lavoro ed ambiente: Rischi da alcool dipendenza e tossicodipendenza, 
Duvri, Mezzi sollevamento, SGSL, Sistri - organizzato da A.I.A.S. Associazione 
professionale Italiana Ambiente e Sicurezza – Genova; 

09-04-10 Sicurezza sul lavoro - organizzato da Professional Word Centro Studi di Genova in 
collaborazione con Inail Sede di Genova – Genova; 



 

 

6 

26-03-10 Introduzione sul D.Lgs. 4/03/2010 n. 28: Mediazione - organizzato da Consiglio 
Provinciale dell’Ordine dei Consulenti del Lavoro di Genova e da Sportello 
conciliazione – Genova. 

CAPACITA’ E COMPETENZE PERSONALI 
acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali 

Conoscenze generali di tipo giuridico-amministrativo e contabile, orientate in modo particolare ai 
temi del lavoro, della sicurezza sul lavoro, dell’ambiente e della sicurezza alimentare. Le competenze 
specifiche tecnico-professionali comprendono la capacità di interpretare le norme giuridiche, la loro 
applicazione, nonché la costante e tempestiva informazioni ai clienti. 
In ambito formativo, in qualità di relatore e di docente, sono stati svolti i seguenti incontri: 

relatore: 
Anno 2013:  
Genova 22-03-2012: Salute e sicurezza sul lavoro. L’organizzazione della sicurezza sul lavoro: 
obblighi, responsabilità, attribuzioni dei soggetti coinvolti. Adempimenti documentali e 
sostanzia  – organizzato da Consiglio Provinciale dei Consulenti del Lavoro di Genova e da 
Associazione Nazionale Consulenti del Lavoro, Unione Provinciale di Genova e da AIDP 
Associazione Italiana per la Direzione del Personale 
Anno 2012:  
Genova  18-04-2012: Formazione dei lavoratori: i nuovi accordi Conferenza Stato-Regioni del 
gennaio e marzo 2012 – organizzato da Consiglio Provinciale dei Consulenti del Lavoro di 
Genova e da Associazione Nazionale Consulenti del Lavoro, Unione Provinciale di Genova 
Anno 2010:  
Genova 25-11-2010: Applicabilità del Sistri – Riunione tecnica per associati e non associati di 
A.I.A.S.  
Genova 25-11-2010: Come effettuare la valutazione rischio Stress lavoro correlato – Riunione 
tecnica per associati e non associati di A.I.A.S.  

docenze: 

Dal 2012 ad oggi 
Corsi per R.S.P.P. ed A.S.P.P. ai sensi del D.Lgs. n. 195-03 – Modulo A – B – C e di 
aggiornamento 
Corsi per R.S.P.P. datore di lavoro ai sensi dell’Accordo Stato – Regioni pubblicato su G.U. 
in data 11/01/2012 
Corsi di formazione e di aggiornamento per la figura di RLS (art.37 del D.Lgs. n.81/08), di 
Dirigenti e di Preposti ai sensi dell’Accordo Stato – Regioni pubblicato su G.U. in data 
11/01/2012 
Corsi per lavoratori ai sensi dell’Accordo Stato – Regioni pubblicato su G.U. in data 
11/01/2012, rischi generici e specifici organizzati per singole aziende, per gruppi di 
aziende, per organizzazioni d’impresa. 
Corsi “Formazione Trasversale Apprendisti” promosso dalla Provincia di Genova, in 
materia di salute e sicurezza sul lavoro. 
Corso per Praticanti Consulenti del Lavoro – presso Albo Consulenti Lavoro Genova 

Anni 2011 - 2010 
Corsi per R.S.P.P. ed A.S.P.P. ai sensi del D.Lgs. n. 195-03 – Modulo A – B – C e di 
aggiornamento 
Corsi per R.S.P.P. datore di lavoro 
Corsi di formazione e di aggiornamento per la figura di RLS, di Dirigenti e di Preposti 
Corsi di aggiornamento per R.L.T.S. presso ASCOM di Genova 
Corsi per lavoratori: rischi specifici, in particolar modo per utilizzo dei VDT. 

Anno 2009: 
Corsi per R.L.S.T. presso ASCOM di Genova 
Corsi per R.S.P.P. ed A.S.P.P. ai sensi del D.Lgs. n. 195-03 – Modulo A – B - C e di 
aggiornamento 
Corsi per R.S.P.P. datore di lavoro 
Corsi di formazione e di aggiornamento per la figura di Preposti 

 Anno 2008: 
Corsi per R.S.P.P. ed A.S.P.P. ai sensi del D.Lgs. n. 195-03 – Modulo A – B - C 

  Anno 2007: 
Corsi per  collaboratori amministrativi in enti religiosi (organizzato da 
C.N.E.C. – Roma): disciplina in materia di rifiuti e tutela ambientale,  
D.Lgs. n. 195/06. 
Corsi per R.S.P.P. ed A.S.P.P. ai sensi del D.Lgs. n. 195-03 – Modulo A – B - C 
Corsi per RSL – Regione Liguria 

  Anno 2006: 
Corsi per RSPP datori di lavoro: aspetti generali del D. Lgs. n.626/94. 
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MADRELINGUA 

 
Italiana 

ALTRE LINGUE Francese  
• Capacità di lettura Buona 

• Capacità di scrittura Buona 
• Capacità di espressione orale Buona 

ALTRE LINGUE Inglese 
• Capacità di lettura Buona 

• Capacità di scrittura Buona 
• Capacità di espressione orale Buona 

 
 
 
 
 
 

 

CAPACITA’ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

Predisposizione ai contatti umani con persone di diverse origini e culture. Forte capacità di 
organizzazione. Disponibilità a luoghi e orari flessibili. 

  
CAPACITA’ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 
Sistema sicurezza, sistema gestione della sicurezza sul lavoro e sistema gestione e sviluppo 
delle risorse umane, sistema retribuzioni, sistema previdenziale e formazione. 
 

CAPACITA’ E COMPETENZE TECNICHE Conoscenze informatiche:  
Buona conoscenza del pacchetto office, Photoshop, risorse internet e di posta elettronica, 
videoscrittura/editing. 

  
PATENTE O PATENTI Patente di guida B 

 
ALLEGATI 

 
ATTESTATI CORSI PER SVOLGIMENTO INCARICO RSPP: N. 26 
ATTESTATO FORMATORE QUALIFICATO:  N.2 
ATTESTATO IDONEITA’ RESPONSABILE AMIANTO REGIONE LIGURIA: N.1 
ATTESTATO ACCREDITAMENTO FORMATORE REGIONE LIGURIA: N.1 
 

 
Genova, 2 Maggio 2016 
 
Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003. 

 
Dott.ssa Paola Martinucci 

_____________________ 


